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ATA N. 003/2025 – CONSELHO PLENO 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DA SUBSEÇÃO DA OAB DE TUBARÃO 

 

Aos oito dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, na Sede Administrativa da OAB 1 

Subseção de Tubarão, reuniu-se o Conselho da Subseção da OAB de Tubarão. A Vice-Presidente 2 

da Subseção, Dra. Conceição Aparecida dos Santos Fogaça, na condição de presidente os 3 

trabalhos, saudou a todos e deu início à terceira Sessão do Conselho Pleno do ano de 2025. (i) 4 

LEITURA E APROVAÇÃO DA ATA: foi lida e aprovada a Ata 002/2025 da Sessão do Conselho 5 

Pleno realizada no dia 18 de março de 2025. (ii) JULGAMENTO DE PROCESSOS DISCIPLINARES: 6 

foi discutido e homologado o voto do Conselheiro Relator Dr. Daniel Tonhon nos autos do 7 

processo disciplinar nº 460/2024, no sentido de julgar procedente a representação, com 8 

condenação do representado à pena de censura convertida em advertência. (iii) ASSUNTOS 9 

INSTITUCIONAIS: (1) O Diretor de Ensino Jurídico, Tecnologia e Inovação, Dr. Rodrigo Machado 10 

Correa, fez a apresentação do Projeto de Regimento Interno da Subseção. Os Conselheiros Dr. 11 

José Paulo Bittencourt Jr. e Dra. Manuela Linhares Silvano elogiaram a estrutura do documento 12 

e teceram considerações no tocante aos critérios de afastamento dos conselheiros e à rigidez 13 

para eventuais futuras alterações/adequações. Após discussão, o texto do Regimento Interno 14 

restou aprovado por unanimidade. O Dr. Ramon Antonio falou sobre o projeto de estruturação 15 

documental da subseção, cujo primeiro passo foi a elaboração do Regimento Interno, que 16 

permitirá a criação de Regimento Interno das Comissões, Cerimonial de Entrega de Credenciais, 17 

Manual de Procedimentos da Secretaria/Tesouraria da Sede, dentre outras formalidades. O Dr. 18 

Breno Licio agradeceu ao Dr. Rodrigo pela elaboração do Regimento Interno da Subseção, 19 

parabenizando pela estrutura do documento. (2) O Secretário Geral, Dr. Ramon Antonio, fez o 20 

lançamento do Programa de Mentoria à Jovem Advocacia da Subseção, cujo Edital será 21 

publicado nesse mês de abril. A primeira edição do programa contará com 8 (oito) Advogados 22 

Mentores da Subseção: Dra. Alice Vargas Marcos (Família e Sucessões), Dra. Camila Garcia de 23 

Farias (Trabalhista), Dr. Jardel Soares Luciano (Penal), Dr. José Paulo Bitencourt Jr. (Processo 24 

Civil), Dra. Patrícia Christina Mendonça Fileti Pereira (Violência Doméstica), Dr. Ramon Antonio 25 

(Previdenciário), Dra. Raquel Ricken Orige (Tributário) e Dr. Rodrigo Machado Correa 26 

(Empresarial de Pequenos Negócios). Cada mentor atenderá 3 (três) jovens advogados da 27 
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subseção. Essa primeira edição terá duração de 60 (sessenta) dias, sendo que cada mentor 28 

realizará, no mínimo, 3 (três) encontros coletivos com os mentorados com duração total de 1 29 

(uma) hora cada um e 2 (dois) encontros individuais com cada mentorado com duração de 30 30 

(trinta) minutos cada um. No encerramento do programa, será realizado um encontro conjunto 31 

dos participantes com os Diretores de Iniciação Profissional, de Comunicação, de Ensino 32 

Jurídico, Inovação e Tecnologia e o Presidente da Comissão da Jovem Advocacia, todos da 33 

Subseção, em que será proferida uma palestra sobre “Gestão de Escritório de Advocacia”, pelo 34 

Conselheiro Estadual Dr. Alexandre Vieira Simon. (3) Falaram sobre o Programa de Mentoria, 35 

com elogios e sugestões os Conselheiros: (a) Dra. Tamires Maria de Farias Vieira, que sugeriu 36 

delimitar os temas da área jurídica já no Edital; (b) Dra. Manuela de Medeiros Linhares Silvano, 37 

que sugeriu incluir na programação explicação sobre os diversos sistemas eletrônicos dos 38 

Órgãos Administrativos e do Poder Judiciário; (c) Dr. Jardel Luciano elogiou o projeto e sugeriu 39 

manter nesse piloto a área jurídica genérica, deixando a delimitação do tema para o primeiro 40 

encontro de cada Mentor com seus mentorados; (d) O Dr. Marcos Cesar Domingos falou do 41 

programa estadual de mentoria e que ele trata de casos práticos dentro da área jurídica ampla; 42 

(e) Dra. Mariana Cardoso Magalhães Souza disse que o programa deve focar no dia a dia de um 43 

escritório de advocacia, com aplicação prática, esclarecendo dúvidas, dando um “norte” ao 44 

mentorado sobre dúvidas concretas; (f) Dra. Luana Vieira elogiou o projeto e se colocou a 45 

disposição para ajudar os mentores dentro do Direito Penal, inclusive para participar de algum 46 

encontro; (g) Dr. Bruno Francalacci Serafim falou de sua preocupação com o baixo nível técnico-47 

teórico de alguns jovens advogados e sugeriu que a OAB Tubarão pense num movimento de 48 

aproximação da advocacia na preparação dos acadêmicos de direito dentro das universidades 49 

locais; (h) Dra. Julia Ghisi sugeriu realizar uma pesquisa sobre a mentoria antes de lançar o 50 

programa, para verificar as necessidades da jovem advocacia e, com isso, ter assertividade na 51 

oferta; (i) Dra. Raquel Ricken Orige disse que a ideia original do projeto é ensinar quem nada ou 52 

pouco sabe sobre o que é, de fato, advogar, priorizando a experiência prática; (j) Dr. Rodrigo 53 

Machado Correa defendeu a importância da liberdade do mentor na condução de seu núcleo de 54 

aprendizado e que o projeto servirá, em realidade, com troca de experiência entre mentores e 55 

mentorados; sugeriu a criação de um Manual Básico à Jovem Advocacia; sugeriu que os temas 56 

específicos de mentoria já sejam identificados no edital; (k) Dr. Jackson Salvan falou da 57 
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dificuldade da jovem advocacia no uso dos sistemas judiciais de extrajudiciais, sugerindo que 58 

esse tema integre a pauta das mentorias; (l) Dr. Vinicius  Pilger Santos sugeriu a realização de 59 

pesquisa para obtenção de temas de interesse da jovem advocacia; (m) Dra. Liziane Nasário 60 

Biachi também falou da dificuldade da jovem advocacia com os diversos sistemas 61 

disponibilizados pelo judiciário; (n) Dra. Melissa Barreto Oliveira Caetano falou que as 62 

dificuldades com uso dos sistemas podem ser supridas com a criação de grupos de estudos nas 63 

comissões, assim como acontece na Comissão de Direito Previdenciário da Subseção; (o) Dr. 64 

Breno Angioletti Licio finalizou o assunto falando dos cursos da ESA, que podem suprir boa parte 65 

das dificuldades no dia a dia da advocacia. (iv) ASSUNTOS GERAIS: o Presidente pediu ajuda na 66 

organização da Costelada, principalmente na obtenção de local para realização do evento. A 67 

Todai-Ji estará ocupada todos os sábados de maio. Está verificando junto à Associação da 68 

CERGAL. Após, abriu a palavra aos presentes. (1) O Dr. Daniel Tonhon se comprometeu a 69 

verificar as disponibilidades de datas junto ao CTG Cidade Azul. (2) A Dra. Camila Garcia disse 70 

que poderia verificar espaço e agenda junto à ABCelesc. (3) A Dra. Liziane Biachi ficou de 71 

verificar com a disponibilidade da Associação da FAM Metal. (4) O Dr. José Paulo Bitencourt Jr. 72 

trouxe um convite da UNISUL para o evento de 40 anos do Curso de Direito que ocorrerá de 28 73 

a 30/04/2025, com a realização de um Congresso de Direito nas dependências da UNISUL. (5) 74 

Por fim, a Dra. Conceição Aparecida dos Santos Fogaça, na condição de presidente dos 75 

trabalhos, agradeceu a presença de todos e registrou que antes da Sessão Plenária, as 17h, foi 76 

realizada a Solenidade de Entrega de Credenciais aos novos advogados da Subseção, com a 77 

recepção dos seguintes colegas: Pedro Waltrick de Souza Júnior – OAB/SC 74.452; Ronério 78 

Cardoso Manoel – OAB/SC 74.382; Tiago de Pieri Brites – OAB/SC 74.510. Informou que o 79 

“Patrono da Turma” foi o advogado Dr. Tarcísio de Medeiros, que proferiu o discurso de 80 

recepção aos novos advogados. Na sequência, a presidente dos trabalhos encerrou a sessão. 81 

Nada mais foi discutido e a reunião foi encerrada. E, para constar, eu, Ramon Antonio, lavrei a 82 

presente ata que será assinada pela Diretoria. 83 

 

BRENO ANGIOLETTI LICIO, Presidente _____________________________________________________ 84 

 

CONCEIÇÃO APARECIDA DOS SANTOS FOGAÇA, Vice-Presidente _________________________________ 85 
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RAMON ANTONIO, Secretário Geral ________________________________________________________ 86 

 

CAMILA GARCIA DE FARIAS, Secretária Adjunta _______________________________________________ 87 

 

JACKSON SALVAN, Tesoureiro _____________________________________________________________ 88 


